
한국노인인력개발원과 (재)함께일하는재단은 시니어의 재교육을 통한 커리어 전환과 

경륜활용 기반을 제공하기 위해 ‘함께 일하는 노인일자리사업’을 추진하고 있습니다. 

이에 다음과 같이 참여기관(노인요양시설)을 모집합니다.

1. 사업개요

○ 은퇴 및 경력단절 시니어(만 60세 이상)의 커리어 전환 및 활동기반 마련

○ 실버인지활동 교육을 통한 치매예방강사로 양성하여 일자리 창출 및 노인요양시설 

이용 어르신에게 인지활동 프로그램 제공을 통한 어르신 치매예방과 건강증진 도모 

2. 모집개요

○ 모집대상 : 수도권 소재 노인장기요양시설, 주야간보호센터, 노인종합복지관, 치매안

심센터 등(대중교통으로 이동가능한 수도권 일부 지역에 한함)

- 시설 이용 어르신 중 프로그램에 참여가능한 경도인지장애 또는 경증치매환자 10명 

이상인 곳

- 프로그램 진행의 보조인원(봉사자, 요양보호사 등) 지원가능한 곳

- 프로그램 공간 및 활동에 필요한 도구(색연필, 크레파스, 복사 등) 등 지원 가능한 곳

○ 모집규모 : 40개소

○ 모집기간 : 2019. 8. 19.(월) ~ 9. 1.(일)

3. 지원내용

○ 프로그램 지원기간 : 2019. 9. 30. ~ 12. 7. (10주)

○ 지원내용 : 인지활동 프로그램 무상 제공(주 1회씩, 최대 10회)

※ 재단의 양성교육(40h)을 통해 배출된 실버인지활동강사 2인을 기관으로 파견하여 프로그램 진행

2019 함께 일하는 노인일자리사업

「실버인지활동강사 양성 및 활동지원 사업」 

참여기관 모집 공고문

실버인지활동강사란?

노인요양시설을 이용하는 어르신을 대상으로 인지활동 프로그램을 진행하여 어르신의 건강증진과 인

지활동 촉진을 돕는 시니어 치매예방전문강사입니다. 



4. 선발절차

모집공고

▶

서류심사

▶

합격자 발표
기관-강사

매칭
▶

최종지원여부

발표

‘19.08.19~

09.01

‘19.09.02~

09.04
‘19.09.06

‘19.09.20~

09.23
‘19.09.24

※ 필요시 기관방문 심사를 진행할 수 있으며, 기관의 성격과 접근성에 따라 지원여부 결정

※ 강사양성교육(9.9~9.19) 후 선정된 강사와 기관을 매칭하여 활동진행할 기관에 안내(거

리상의 문제 등으로 강사매칭이 안될 경우 지원이 취소될 수 있음) 

5. 추진일정

구분 일정 대상

모집공고‧서류접수 2019년 8월 19일(월) ~ 9월 1일(일) 참여기관

서류심사 2019년 9월 2일(월) ~ 9월 4일(수) 참여기관

합격자 발표 2019년 9월 6일(금) 참여기관

강사양성교육 2019년 9월 9일(월) ~ 19일(목) 시니어

교육평가 및 대면심사 2019년 9월 19일(목) - 20일(금) 시니어

기관-강사 매칭 2019년 9월 20일(금) ~ 9월 23일(월) 참여기관, 시니어

최종합격자 발표 2019년 9월 24일(화) 참여기관

발대식 2019년 9월 25일(수) 시니어

활동진행 2019년 9월 30일 ~ 2019년 12월 7일 참여기관, 시니어

보수교육 2019년 10월 ~ 11월 중 시니어

결과공유회 2019년 12월 중 시니어

※ 일정은 변경될 수 있으며, 합격자 발표는 재단 홈페이지 공지사항 참조

5. 신청방법

○ 신청방법 : 온라인 신청 (http://naver.me/xxXajATg)

○ 제출서류 : 신청서(온라인), 사업자등록증(고유번호증) 및 월간 생활일정표 사본

○ 문 의 처 : (재)함께일하는재단 일자리지원팀(02-330-0704)

○ 홈페이지 : (http://hamkke.org/)


